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HORAS TRABAJO DIRECTO HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE AMBIENTE  
MATERIALES DE 

FORMACIÓN
INSTRUCTORES RESPONSABLES

Apropiar la dinámica institucional del sena 

según la misión, objetivos y funciones. 

SENA: HISTORIA, MISIÓN, VISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES

 SÍMBOLOS: BANDERA, ESCUDO, HIMNO, 

IDENTIFICAR LA MISIÓN, VISIÓN HISTORIA, 

MISIÓN, VISIÓN, ESTRUCTURA, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES DE LA  ENTIDAD SENA.

C.E. 1 INTERPRETA VALORES, MISIÓN, SÍMBOLOS 

CORPORATIVOS Y LA ESTRUCTURA 

ORGANIZACIONAL, DE
Analizar características, componentes técnicos, 

tecnológicos y metodológicos del sena, en el 

marco de la formación profesional integral. 

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL: 

NORMATIVA (CPC - ART 67 - LEY 115/1994 - ART 

5), CONCEPTO,

IDENTIFICAR LOS FUNDAMENTOS, 

CARACTERÍSTICAS Y HERRAMIENTAS 

TECNOLÓGICAS DE LA FPI. EXPLICAR

C.E.1 RECONOCE COMPONENTES, 

PLATAFORMAS TECNOLÓGICAS, ETAPAS, 

NIVELES, MODALIDADES DE LA
Incorporar en el proyecto de vida los principios y 

valores institucionales de acuerdo con los 

fundamentos de la fpi 

 PROYECTO DE VIDA: CONCEPTO - ESTRUCTURA - 

RESIGNIFICACIÓN.

 AUTODIAGNÓSTICO: CONCEPTO, TÉCNICAS, 

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE SU REALIDAD 

PERSONAL.

 RECONOCER VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN 

C.E.1RECONOCE SUS CARACTERÍSTICAS, 

POTENCIALIDADES, LIMITANTES, ESCENARIO DE 

VIDA DE ACUERDO  CON PRINCIPIOS Y VALORES 
Preparar datos de según las fuentes de 

información.

MODELAMIENTO DE BASES DE DATOS: REGLAS 

DE NEGOCIO, METODOLOGÍA DE INTEGRACIÓN, 

TIPO DE

 RESTRICCIONES, METODOLOGÍAS DE DISEÑO Y 

NORMALIZACIÓN, PRINCIPIOS DE ACID.

 INTELIGENCIA DE NEGOCIOS: BODEGAS DE 

SELECCIONAR LAS FUENTES DE INFORMACIÓN.

 CLASIFICAR LAS FUENTES DE INFORMACIÓN

ANÁLISIS EXPLORATORIO DE DATOS.

 COMPARAR LOS DATOS.

 FILTRAR LOS DATOS.

 CODIFICAR ALGORITMO PARA LA 

 RECOPILA INFORMACIÓN ACERCA DE LA 

SITUACIÓN ACTUAL DE LA EMPRESA O NEGOCIO 

OBJETO DE

 ESTUDIO DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

 IDENTIFICA LOS OBJETIVOS DEL NEGOCIO CON 

Actividad de Apropiación -  

-------------------------------------

*** Practicar la limpieza de datos 

alfanuméricos y la transformación 

de datos, incluyendo la reducción 

de dimensionalidad y la división 

116 28

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

2

### Preparar Datos  

1. Limpieza de Datos: 

Proceso detallado de 

corrección de errores, 

eliminación de datos 
Alistar datos para una solución ia según 

técnicas de tratamiento de datos y la necesidad 

del negocio.

ESTRUCTURA DE DATOS: TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

Y ENTORNO DE NEGOCIO.

 TÉCNICA DE MODELADO DE DATOS.

 TRANSFORMACIÓN E INTEGRACIÓN DE DATOS.

 CARGA DE DATOS

 INTELIGENCIA ARTIFICIAL: CONCEPTOS, 

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL NEGOCIO

 IDENTIFICAR DIMENSIONES DE INFORMACIÓN.

 DIFERENCIAR LAS ESTRUCTURAS DE DATOS.

 MEJORAR LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN.

 TRATAR LOS DATOS PARA EXTRACCIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y CARGA (ETL).

 IDENTIFICA LAS NECESIDADES DEL NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS TÉCNICAS DE ANÁLISIS DE

 INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

 DESCRIBE LOS DATOS DE CONFORMIDAD A SU 

ESTRUCTURA, PROPIEDADES, TAMAÑOS Y 

FORMATOS.

Actividad de Apropiación

----------------------------------

*** Practicar la recolección de 

datos de diversas fuentes y la 

integración de datos en un solo 

dataset coherente, incluyendo la 
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DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

1

### Alistar Datos

 

1. Recolección de Datos: 

Incluye la recopilación de 

datos de diversas 

fuentes, como bases de 

RAP 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO 

PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.

AA1. Reconocer la importancia del 

analisis de la información 

cuantitativa y cualitativa que 

permita identificar las relaciones 

de los tipos de variables 

involucrados utilizando conceptos 

y principios matemáticos.

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

Equipos de cómputo, 

conexión internet, 

software ofimático, 

herramienta para 

sesión sincrónica 

LMS, ayudas 

audiovisuales (TV, 

video Beam), guías, 

lapices, esferos, 

marcadores, 

borradores, hojas de 

papel, fotocopias.

1

Ambiente 

Informatica

1

AMBIENTES  DE 

APRENDIZAJE TIPIFICADOS

Margoth Lorena Martinez D Valle -CEAI

FASE DE PROYECTO 

FORMATIVO (Si el 

programa es de 

titulada)

ACTIVIDAD DE 

PROYECTO 

FORMATIVO  ( si el 

programa es titulada)

OBSERVACIONESCOMPETENCIA
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A 

DESARROLLAR

DURACIÓN ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

ACTIVAS
SABERES DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS SABERES DE PROCESO CRITERIOS DE EVALUACIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA DE 

APRENDIZAJE

Olga Patricia Moreno Guzmán Valle -CEAI

Nombre Completo de los integrantes del   Equipo de Gestión Curricular  que realizó la planeación 

pedagógica

Proceso Gestión de Formación Profesional Integral

 Formato Planeación Pedagógica 

Modalidad de Formación

Fecha de Elaboración

Denominación del Programa de Formación

Código y versión del Programa de Formación

Nombre del Proyecto Formativo  ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de formación  

Titulada)

Código del Proyecto ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de formación  Titulada)

Jair Roa Valle -CEAI

Julio Cesar Hernandez Valle -CEAI

Procesamiento de datos para modelos de inteligencia artificial

Construcción de data sets para ser empleados en modelos de Inteligencia Artificial

ANÁLISIS

Alistar datos para 

una solución de IA 

previamente 

preparados, según 

las fuentes de 

información, técnicas 

de tratamiento de 

datos y la necesidad 

del negocio

INDUCIÓN

Resultado de 

Aprendizaje de la 

Inducción

INTEGRAR DATOS 

SEGÚN TÉCNICAS DE 

VISUALIZACIÓN Y 

METODOLOGÍAS DE 

ANÁLISIS

MATEMATICAS

Razonar 

cuantitativamente 

frente a situaciones 

susceptibles de ser 

abordadas de manera 

matemática

 en contextos 

laborales, sociales y 

personales.

44 4
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DE CONOCIMIENTO: 

Comprender el problema, 

definición o análisis del 

problema

DE PRODUCTO: 

Talleres y ejercicios en el 

lenguaje fuente.

Cuestionarios

Resolucion deTalleres.

Laboratorios

Informe de Muestreo, 

Análisis de datos, gráficos, 

medidas de tendencia 

central.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales

Cuestionario, Mapa 

grafico de conocimiento, 

Talleres prácticos-

solucion de 

problemas(Grupos de 

Expertos)

 NÚMEROS RACIONALES: CONCEPTO, 

REPRESENTACIONES Y PROPIEDADES

 OPERACIONES ARITMÉTICAS: CONCEPTO, 

PROCESOS, ORDEN DE LAS OPERACIONES Y 

PROPIEDADES

 PROPORCIONALIDAD DIRECTA: 

CONCEPTO Y REGLA DE TRES SIMPLE 

DIRECTA

 GEOMETRÍA: CONCEPTOS BÁSICOS, 

ELEMENTOS :PUNTO, SEGMENTO, RECTA, 

ÁNGULO Y FIGURAS

 UNIDADES DE MEDIDA: CONCEPTO, 

EQUIVALENCIAS Y SISTEMA DE MEDIDAS

 ECUACIONES DE PRIMER GRADO: 

CONCEPTOS Y MÉTODOS DE SOLUCIÓN

 VARIABLES ESTADÍSTICAS: CONCEPTO Y 

TIPOS DE VARIABLES

 GRÁFICOS ESTADÍSTICOS: DIAGRAMAS DE 

BARRAS Y CIRCULAR

 RECONOCER INFORMACIÓN 

CUANTITATIVA

 ESTABLECER RELACIONES ENTRE 

VARIABLES

 IDENTIFICAR EQUIVALENCIAS ENTRE 

SISTEMAS DE MEDIDAS

 DEFINIR ELEMENTOS DE FIGURAS 

GEOMÉTRICAS

 REALIZAR ECUACIONES DE PRIMER GRADO

 INTERPRETAR UN CONJUNTO DE DATOS

 PLANTEAR PROPORCIONES

 PLANTEAR ECUACIONES DE PRIMER 

GRADO

 REPRESENTAR FIGURAS GEOMÉTRICAS

 REPRESENTAR UN CONJUNTO DE DATOS

 REALIZAR OPERACIONES Y 

PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS ENTRE 

CANTIDADES RACIONALES

 SOLUCIONAR REGLAS DE TRES SIMPLE 

 DEFINE EL PROBLEMA A RESOLVER DE 

ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE SU 

ENTORNO

 DEFINE PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS 

SEGÚN LA SITUACIÓN PROBLEMÁTICA

 PLANTEA ECUACIONES DE PRIMER GRADO 

DE ACUERDO CON LOS EJERCICIOS 

PLANTEADOS

 PLANTEA REGLAS DE TRES DE ACUERDO A 

LA RELACIÓN ENTRE LAS VARIABLES

 PRESENTA SOLUCIÓN A PROBLEMAS 

MEDIANTE FIGURAS GEOMÉTRICAS

 RESUELVE ECUACIONES DE ACUERDO CON 

PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

 CALCULA PERÍMETROS, ÁREAS Y 

VOLÚMENES DE ACUERDO CON LOS 

ELEMENTOS DE LA FIGURA

 GEOMÉTRICA

 REALIZA CONVERSIONES SEGÚN LAS 
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RAP 2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON 

LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

AA2. Interpretar el conjunto de 

datos para dar solución a un 

problema en particular utilizando 

concepto, principios y 

representaciones matemáticas.
RAP 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS

AA3. Reconocer los conceptos, 

fases, técnicas de muestreo, 

Estadística Descriptiva.

RAP 4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS 

PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME 

CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES 

CONTEXTOS.

AA4. Recopilar los datos 

necesarios para generar el 

muestreo según necesidades 

establecidas utilizando las 

herramientas informáticas.
 Comprender información básica, oral y escrita, 

en inglés acerca de sí mismo, de las personas y 

de su contexto inmediato en realidades 
Describir de forma oral y escrita, en inglés 

básico, personas, situaciones y lugares de 

acuerdo con su contexto laboral y personal 

Procesar datos de acuerdo con procedimiento 

técnico y metodología estadística  

IDENTIFICAR MODELOS DE ANALÍTICA DE 

DATOS.

 IDENTIFICAR VARIABLES ESTADÍSTICAS.

 APLICAR ALGORITMOS ESTADÍSTICOS.

 MEDIR INDICADORES.

 EXPLICAR RESULTADOS DE ANÁLISIS 

ESTADÍSTICO.

SELECCIONA EL MODELO DE ANÁLISIS 

SIGUIENDO METODOLOGÍAS DE ANALÍTICA.

 CONFIGURA LA HERRAMIENTA DE ANALÍTICA 

DE DATOS DE ACUERDO CON LA 

INFRAESTRUCTURA

 TECNOLÓGICA DE LA ORGANIZACIÓN.

 ESTRUCTURA DATOS DE ACUERDO CON 

PATRONES TÉCNICOS Y METODOLOGÍAS DE 

ANALÍTICA.

 CALCULA INDICADORES TENIENDO EN CUENTA 

AA08 - Procesar Datos segín 

técnicas y herramientas de 

visualización (116-28)
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DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.
1

Presentar los datos utilizando herramientas y 

técnicas de visualización de datos. 

 CLASIFICAR DATOS MUESTRALES

 CONSTRUIR TABLEROS ESTADÍSTICOS

 ELABORAR GRÁFICAS UNIVARIADAS Y 

MULTIVARIADAS

 ELABORAR INFORME DE PROCESAMIENTO DE 

DATOS

ELABORA TABLEROS ESTADÍSTICOS SEGÚN 

TÉCNICAS ESTADÍSTICAS.

 REALIZA GRÁFICAS ESTADÍSTICAS DE ACUERDO 

CON VARIABLES Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS

REALIZA EL INFORME SEGÚN PROCESAMIENTO 

DE DATOS REALIZADO Y RESULTADOS 

OBTENIDOS

AA09 - Presenta Datos según 

técnicas y herramientas de 

visualización (36-12)
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DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.
1

Seleccionar herramientas de tecnologías de la 

información y la comunicación (TIC), de acuerdo 

con las necesidades identificadas

Usar herramientas TIC, de acuerdo con los 

requerimientos, manuales de funcionamiento, 

procedimientos y estándares

Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo 

con los requerimientos.
Implementar buenas prácticas de uso, de 

acuerdo con la tecnología empleada.
Interpretar los problemas ambientales y de sst 

teniendo en cuenta los planes y programas 

establecidos por la organización y el entorno 

social. 
Efectuar las acciones para la prevención y 

control de la problemática ambiental y de sst,  

teniendo en cuenta los procedimientos 

establecidos por la organización 

Verificar las condiciones ambientales y de sst 

acorde con los lineamientos establecidos para el 

área de desempeño laboral. 

Reportar las condiciones y actos que afecten la 

protección del medio ambiente y la  sst, de 

acuerdo con los lineamientos establecidos en el 

contexto organizacional y social. 

Interpretar el sentido de la comunicación como 

medio de expresión social, cultural, laboral y 

artística.
Decodificar mensajes comunicativos en 

situaciones de la vida social y laboral, teniendo 

en cuenta el contexto de la comunicación.

Validar la importancia de los procesos 

comunicativos teniendo en cuenta criterios de 

lógica y racionalidad
Aplicar acciones de mejoramiento en el 

desarrollo de procesos comunicativos según 

requerimientos del contexto.
Participar en intercambios conversacionales en 

inglés básico, de forma oral y escrita, en 

diferentes situaciones sociales y laborales

comunicarse con un visitante o colega de un 

contexto laboral cotidiano, de forma oral y 

escrita, en inglés básico.
Establecer características y competencias 

emprendedoras personales de acuerdo con sus 

potencialidades, objetivos y el entorno

Apropiar el proceso de toma de decisiones 

personales en su cotidianidad, según el 

comportamiento emprendedor.
Emplear capacidad creativa e innovadora según 

estrategia emprendedora.

Equipos de cómputo, 

conexión internet, 

software ofimático, 

herramienta para 

sesión sincrónica 

LMS, ayudas 

audiovisuales (TV, 

video Beam), guías, 

lapices, esferos, 

marcadores, 

borradores, hojas de 

papel, fotocopias.

1

Ambiente 

Informatica

1

1

1

1

1

1

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

 CONTEXTUALIZA EL ENTORNO AMBIENTAL Y DE 

LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGÚN 

LA

 NORMATIVIDAD VIGENTE.

 ANALIZA LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL, 

PELIGROS Y RIESGOS  DE LAS PERSONAS EN SU 

DESEMPEÑO

 LABORAL

 SEGÚN MARCO NORMATIVO.

 INTERPRETA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE 

GESTIÓN AMBIENTAL Y DE SST SEGÚN LAS 

CONDICIONES DE

 SU AMBIENTE LABORAL.

 IDENTIFICA LOS PROCEDIMIENTOS DE  

CONTROL OPERACIONAL,   AMBIENTAL Y DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN

 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE 

ANÁLISIS

PLANEACIÓN

Alistar datos para 

una solución de IA 

previamente 

preparados, según 

las fuentes de 

información, técnicas 

de tratamiento de 

datos y la necesidad 

del negocio

Procesar datos de 

acuerdo con 

procedimientos 

técnicos y 

metodología 

estadística, 

presentándolos 

utilizando 

herramientas y 

técnicas de 

visualización de 

datos.

INGLES

INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS

 SOCIALES Y LABORALES 

SEGÚN LOS CRITERIOS 
EMPRENDIMIENTO

SST

APLICAR PRÁCTICAS DE 

PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO

 DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE

TICS

Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo 

con las necesidades de 

manejo de información

COMUNICACIÓN

DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

TENIENDO EN

 CUENTA SITUACIONES  

DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y 

PRODUCTIVO.

MATEMATICAS

Razonar 

cuantitativamente 

frente a situaciones 

susceptibles de ser 

abordadas de manera 

matemática

 en contextos 

laborales, sociales y 

personales.

INGLES

INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS

 SOCIALES Y LABORALES 
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DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

52

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

44 4

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

44 4

ANALIZAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 

SST DESDE SU ÁMBITO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

 DEDUCIR DE LOS PLANES Y PROGRAMAS 

AMBIENTALES Y DE SST LOS REQUERIMIENTOS 

PARA EL

 DESARROLLO DE LAS ACCIONES A SEGUIR.

 EJERCER LOS CONTROLES  PARA LA 

PREVENCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN 

AMBIENTAL,  LOS ACCIDENTES DE

 TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES.

 INTERPRETAR LOS PROCEDIMIENTOS DE 

CONTROL OPERACIONAL AMBIENTAL Y DE SST 

PROPIOS DE SU

 ÁMBITO LABORAL.

 EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL 

OPERACIONAL AMBIENTAL Y DE SST.

 COMPROBAR EL CUMPLIMIENTO DE LA 

 CONTEXTUALIZACIÓN EN MEDIO AMBIENTE: 

CONCEPTO, COMPONENTES AMBIENTALES, 

AIRE, AGUA, SUELO,

 FLORA Y FAUNA, CARACTERÍSTICAS Y 

DEFINICIONES.

 RESIDUOS, VERTIMIENTOS, EMISIONES, 

VIBRACIONES, OLORES Y TEMPERATURA: 

CONCEPTOS, CAUSAS Y

 EFECTOS SOBRE EL MEDIO AMBIENTE, 

PROBLEMÁTICA AMBIENTAL, MANEJO 

AMBIENTAL.

 CONTAMINACIÓN AMBIENTAL: CONCEPTO, 

CARACTERÍSTICAS, CASOS.

 CONTEXTUALIZACIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO: SEGURIDAD, SALUD, 

ENFERMEDAD COMÚN,

 ENFERMEDAD LABORAL ACCIDENTE DE 

12

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

4

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

INTEGRAR DATOS 

SEGÚN TÉCNICAS DE 

VISUALIZACIÓN Y 

METODOLOGÍAS DE 

ANÁLISIS

4

DE CONOCIMIENTO: 

Comprender el problema, 

definición o análisis del 

problema

DE PRODUCTO: 

Talleres y ejercicios en el 

lenguaje fuente.

Cuestionarios

Resolucion deTalleres.

Laboratorios

Informe de Muestreo, 

Análisis de datos, gráficos, 

medidas de tendencia 

central.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales

Cuestionario, Mapa 

grafico de conocimiento, 

Talleres prácticos-

solucion de 

problemas(Grupos de 

Expertos)

 INTERNET:

 DEFINICIÓN, HISTORIA, EVOLUCIÓN, 

ARQUITECTURA, UTILIDADES.

 CONEXIÓN: TIPOS, CONFIGURACIÓN, 

CARACTERÍSTICAS

SERVICIOS DE INTERNET:

 (NAVEGACIÓN, CORREO ELECTRÓNICO, 

TRANSFERENCIA DE ARCHIVOS, BÚSQUEDAS, 

MENSAJERÍA

 INSTANTÁNEA (CHATS), REDES SOCIALES, E-

LEARNING, COMPUTACIÓN EN LA NUBE): 

CARACTERIZAR EQUIPOS TIC, TIPOS DE 

SOFTWARE Y SERVICIOS DE INTERNET.

 ELEGIR EQUIPOS TIC, TIPOS DE SOFTWARE Y 

SERVICIOS DE INTERNET.

 MANEJAR COMPUTADORES, PERIFÉRICOS, 

TABLETAS Y EQUIPOS CELULARES.

 APLICAR FUNCIONALIDADES DE SISTEMA 

OPERATIVO.

 MANEJAR PROCESADOR DE TEXTO, HOJA DE 

CÁLCULO, SOFTWARE PARA PRESENTACIONES Y 

PROGRAMAS

RECONOCE CARACTERÍSTICAS DE EQUIPOS TIC, 

TIPOS DE SOFTWARE Y SERVICIOS DE INTERNET, 

DE

 ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA A UTILIZAR.

 ELIGE HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON 

LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN.

 MANEJA COMPUTADORES, PERIFÉRICOS, 

TABLETAS Y EQUIPOS CELULARES, DE ACUERDO 

CON LAS

 FUNCIONALIDADES Y MANUALES DE USO.

44 4

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

 NÚMEROS RACIONALES: CONCEPTO, 

REPRESENTACIONES Y PROPIEDADES

 OPERACIONES ARITMÉTICAS: CONCEPTO, 

PROCESOS, ORDEN DE LAS OPERACIONES Y 

PROPIEDADES

 PROPORCIONALIDAD DIRECTA: 

CONCEPTO Y REGLA DE TRES SIMPLE 

DIRECTA

 GEOMETRÍA: CONCEPTOS BÁSICOS, 

ELEMENTOS :PUNTO, SEGMENTO, RECTA, 

ÁNGULO Y FIGURAS

 UNIDADES DE MEDIDA: CONCEPTO, 

EQUIVALENCIAS Y SISTEMA DE MEDIDAS

 ECUACIONES DE PRIMER GRADO: 

CONCEPTOS Y MÉTODOS DE SOLUCIÓN

 VARIABLES ESTADÍSTICAS: CONCEPTO Y 

TIPOS DE VARIABLES

 GRÁFICOS ESTADÍSTICOS: DIAGRAMAS DE 

BARRAS Y CIRCULAR

 RECONOCER INFORMACIÓN 

CUANTITATIVA

 ESTABLECER RELACIONES ENTRE 

VARIABLES

 IDENTIFICAR EQUIVALENCIAS ENTRE 

SISTEMAS DE MEDIDAS

 DEFINIR ELEMENTOS DE FIGURAS 

GEOMÉTRICAS

 REALIZAR ECUACIONES DE PRIMER GRADO

 INTERPRETAR UN CONJUNTO DE DATOS

 PLANTEAR PROPORCIONES

 PLANTEAR ECUACIONES DE PRIMER 

GRADO

 REPRESENTAR FIGURAS GEOMÉTRICAS

 REPRESENTAR UN CONJUNTO DE DATOS

 REALIZAR OPERACIONES Y 

PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS ENTRE 

CANTIDADES RACIONALES

 SOLUCIONAR REGLAS DE TRES SIMPLE 

 DEFINE EL PROBLEMA A RESOLVER DE 

ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE SU 

ENTORNO

 DEFINE PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS 

SEGÚN LA SITUACIÓN PROBLEMÁTICA

 PLANTEA ECUACIONES DE PRIMER GRADO 

DE ACUERDO CON LOS EJERCICIOS 

PLANTEADOS

 PLANTEA REGLAS DE TRES DE ACUERDO A 

LA RELACIÓN ENTRE LAS VARIABLES

 PRESENTA SOLUCIÓN A PROBLEMAS 

MEDIANTE FIGURAS GEOMÉTRICAS

 RESUELVE ECUACIONES DE ACUERDO CON 

PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

 CALCULA PERÍMETROS, ÁREAS Y 

VOLÚMENES DE ACUERDO CON LOS 

ELEMENTOS DE LA FIGURA

 GEOMÉTRICA

 REALIZA CONVERSIONES SEGÚN LAS 

44
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Relacionar la importancia de la negociación con 

el emprendimiento según las necesidades y 

elementos de la negociación

Sistematizar datos 

masivos de acuerdo con 

métodos de analítica y 

herramientas 

tecnológicas

Preparar los data sets para el entrenamiento y 

evaluación según el modelo de inteligencia 

artificial a emplear

ALGORITMOS DE MACHINE LEARNING: 

CONCEPTOS, CARACTERÍSTICAS, TIPOS, USOS, 

TENDENCIAS.

 TÉCNICAS DE MODELADO PARA ALGORITMOS 

DE APRENDIZAJE SUPERVISADO Y NO 

SUPERVISADO:

 CONCEPTO, CARACTERÍSTICAS, COMPLEJIDAD 

DEL PROBLEMA, TAMAÑO DE LA MUESTRA, 

ESCENARIO.

 MACHINE LEARNING TRADICIONAL: SELECCIÓN 

DE ATRIBUTOS, FUNCIONAMIENTO, TIPOS 

(UNIVARIANTE O

 MULTIVARIANTE), MÉTODOS (DE FILTROS, DE 

ENVOLTURA, INTEGRADOS).

 MODELOS DE ALGORITMOS DE MACHINE 

LEARNING: CONCEPTOS, CARACTERÍSTICAS, 

SEPARACIÓN DE

 DATOS (DATOS DE ENTRENAMIENTO, DATOS 

 SELECCIONAR LAS FUENTES DE INFORMACIÓN.

 CLASIFICAR LAS FUENTES DE INFORMACIÓN

REALIZAR EL ANÁLISIS EXPLORATORIO DE 

DATOS.

 COMPARAR LOS DATOS.

 FILTRAR LOS DATOS.

 CODIFICAR ALGORITMO PARA LA 

MANIPULACIÓN DE DATOS.

 ELABORAR DOCUMENTO DE EXTRACCIÓN Y 

DEPURACIÓN DE INFORMACIÓN.

CONSTRUYE EL DATA SET DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DE NEGOCIO

 REDUCE EL SESGO DE LA DATA SET SEGÚN 

TÉCNICAS DE TRATAMIENTO DE DATOS.

 SEGMENTA LOS DATA SET PARA 

ENTRENAMIENTO Y PRUEBA DEL MODELO DE 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL  TENIENDO EN 

CUENTA PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

AA11 - Segmentar los datos segun  

procedimeintos técnicos (60-18)
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DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

1

Intercambiar información básica. En inglés, 

sobre sus experiencias pasadas, en un contexto 

inmediato.
Poner en práctica vocabulario básico y 

expresiones comunes de su área ocupacional, 

usando frases sencillas, en forma oral y escrita.

Promover mi dignidad y la del otro a partir de 

los principios y valores éticos como aporte en la 

instauración de una cultura de paz

Establecer relaciones de crecimiento personal y 

comunitario a partir del bien común como 

aporte para el desarrollo social.

Promover el uso racional de los recursos 

naturales a partir de criterios de sostenibilidad y 

sustentabilidad ética y normativa vigente.

Contribuir con el fortalecimiento de  la cultura 

de paz a partir de la dignidad humana y las 

estrategias para la transformación de conflictos

Desarrollar habilidades psicomotrices en el 

contexto productivo y social.
Practicar hábitos saludables mediante la 

aplicación de  fundamentos de nutrición e 

higiene.
Ejecutar actividades de acondicionamiento físico 

orientadas hacia el mejoramiento de la 

condición física en los contextos productivo y 

social.
Implementar un plan de ergonomía y pausas 

activas según las características de la función 

productiva.
Sistematizar datos 

masivos de acuerdo con 

métodos de analítica y 

herramientas 

tecnológicas

Documentar el proceso de acuerdo con los 

procedimientos de la organización 

 INFORMES TÉCNICOS: CONCEPTOS, 

CARACTERÍSTICAS, CONTENIDO.

 MANUAL TÉCNICO: CONCEPTOS, 

CARACTERÍSTICAS, TIPO, TÉCNICAS DE 

PRESENTACIÓN, NORMATIVIDAD,

 CONTENIDO.

 SOCIALIZACIÓN: TÉCNICAS DE COMUNICACIÓN 

ORAL Y ESCRITA, ESTÁNDARES, TIPOS.

 IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL NEGOCIO

 IDENTIFICAR DIMENSIONES DE INFORMACIÓN.

 DIFERENCIAR LAS ESTRUCTURAS DE DATOS.

 MEJORAR LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN.

 PROCESAR LOS DATOS PARA EXTRACCIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y CARGA (ETL).

 EXTRAER DATOS CON TÉCNICAS WEB SCRAPING

REALIZA INFORME DE PROCESOS DE 

CONSTRUCCIÓN DE LOS DATA SETS SEGÚN 

RESULTADOS OBTENIDOS.

 SOCIALIZA RESULTADOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DEL MODELO DE INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL SEGÚN  REQUERIMIENTOS DE 

NEGOCIO.

AA12 - Documenta proceso y presenta resultados (20-28)

39 9

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

1

Valorar la importancia de   la ciudadanía laboral 

con base en el estudio de los derechos humanos 

y fundamentales del trabajo. 

Practicar los derechos fundamentales del 

trabajo de acuerdo con la constitución política y 

los convenios internacionales. 

Reconocer el trabajo como uno de los elementos 

primordiales para la movilidad social y la 

transformación vital. 

Participar en acciones solidarias orientadas al 

ejercicio de los derechos humanos, de los 

pueblos y de la naturaleza. 

864 1208 232 1440

Equipos de cómputo, 

conexión internet, 

software ofimático, 

herramienta para 

sesión sincrónica 

LMS, ayudas 

audiovisuales (TV, 

video Beam), guías, 

lapices, esferos, 

marcadores, 

borradores, hojas de 

papel, fotocopias.

Ambiente 

Informatica

1

1

1

1

1

DFT

CONTENIDOS 

CURRICULARES DE LA 

COMPETENCIA

 Ejercer derechos 

fundamentales del 

trabajo en el marco de 

la constitución política y 

los convenios  

internacionales.

PLANEACIÓN

EJECUCIÓN

EVALUACIÓN

Procesar datos de 

acuerdo con 

procedimientos 

técnicos y 

metodología 

estadística, 

presentándolos 

utilizando 

herramientas y 

técnicas de 

visualización de 

datos.

Preparar los datasets 

para el 

entrenamiento y 

evaluación según el 

modelo de 

inteligencia artificial 

a emplear, siguiendo 

los procedimientos 

técnicos y 

metodologías 

estadísticas 

establecidas por la 

organización.

Documentar el 

proceso de 

preparación y 

evaluación de los 

datasets de acuerdo 

con los 

procedimientos de la 

organización, 

asegurando la 

claridad, coherencia 

y cumplimiento con 

los estándares 

establecidos.

EMPRENDIMIENTO

INGLES

INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS

 SOCIALES Y LABORALES 

SEGÚN LOS CRITERIOS 
ETICA

Enrique Low Murtra-

Interactuar en el 

contexto productivo y 

social de acuerdo con 

principios  éticos  para la 

construcción de una 

cultura de paz.

CULTURA FISICA

GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE

 ACTIVIDAD FÍSICA EN 

LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y 

SOCIALES.

44

4

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

44 4

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

44

44 4

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

52 12

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.

4

DE CONOCIMIENTO: Formulación 

de preguntas, cuestionario

DE PRODUCTO: Talleres y ejercicios 

prácticos

Laboratorios, Informes.

DE DESEMPEÑO:

Exposiciones Grupales, 

sustentaciones, socialización

Aprendizaje basado en 

problemas.

Aprendizaje autónomo y 

guiado.

Retroalimentación.
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